
Er	komt	veel	op	je	af	als	raadslid:	procedures,	veel
vergaderingen,	debatteren,	onderhandelen,
samenwerking	binnen	de	gemeenteraad	en	de	fractie	en
verantwoording	afleggen	aan	burgers	en	organisaties.
Voor	zowel	nieuwe	gemeenteraadsleden	als	raadsleden
die	al	langer	meelopen	blijft	dat	een	hele	uitdaging.

Mooi	moment	om	na	te	denken	over	een	handig
naslagwerk	dat	je	vanaf	je	installatie	kunt	raadplegen	bij
alle	vragen	die	je	hebt.	Het	Handboek	Raadsleden	is
eigenlijk	een	must-have,	voor	nieuwe	én	ervaren
raadsleden!	Bestel	het	vandaag	nog.

HANDBOEK	RAADSLEDEN	

Een	van	je	taken	als	fractievoorzitter	is	om	een
algemene	beschouwing	te	houden.	Maar	hoe	pak	je
dat	aan?	Het	werk	van	een	raadslid	raakt	zoveel
terreinen	(wonen,	zorg,	leefbaarheid,	ed),	als	je	die
allemaal	benoemd	ben	je	heel	lang	aan	het	woord.
Hoe	zorg	je	dat	je	beschouwing	goed	opgebouwd
is?	Dat	mensen	niet	afhaken?	Dat	inwoners	weten
waar	je	voor	staat	als	politieke	partij	en	dat	je
draagvlak	krijgt	voor	je	ideeën?	

Tijdens	de	cursus	heeft	Trudy	handvaten	en
praktische	tips	waar	je	gericht	mee	aan	de	slag	kunt
gaan	bij	het	schrijven	van	de	beschouwing.	Je	bent
actief	bezig	en	met	de	feedback	die	je	krijgt	heb	je
een	goede	basis	om	thuis	je	beschouwing	verder	uit

te	werken	en	concreet	met	je	doelen	aan	de	slag	te	gaan.	

Patricia	van	de	Vijver,	fractievoorzitter	in	Sluis
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Beste	{{voornaam}}

Hoe	profileer	ik	me?	Nu	de	machtskaarten	(bijna)	geschud	zijn	dringt	deze	vraag	zich	op
bij	veel	fractie(voorzitters).

In	verkiezingstijd	leek	het	zo	gemakkelijk.	Toen	was	er	een	programma	dat	aan	de
man/vrouw	gebracht	moet	worden,	er	was	nagedacht	over	een	onderscheidend	geluid	ten
opzichte	van	de	concurrenten	en	er	was	een	campagneteam	dat	meedacht	over	de
strategie.	Eenmaal	in	de	gemeenteraad	zit	lijken	de	waan	van	de	dag	en	de	raadsagenda
eerder	bepalen	waarover	het	gaat.

Stil	staan	bij	de	drijfveren	van	jouw	partij,	het	leggen	van	de	link	tussen	je
verkiezingsprogramma	en	de	actualiteit	en	ervoor	zorgen	dat	je	gehoord	wordt,	blijkt	een
stuk	lastiger.	Er	kan	zo	maar	een	jaar	of	twee	voorbijgaan	voor	je	je	realiseert	dat	een
eigen	agenda,	een	eigen	profiel	ontbreekt.

Ik	ben	van	mening	dat	het	anders	kan,	ongeacht	of	je	partij	vertegenwoordigd	is	in	het
college	of	niet.	Je	kunt	je	van	meet	af	aan	laten	zien	als	fractie,	je	hoeft	niet	te	wachten	tot
het	coalitieakkoord	er	ligt	of	de	begroting	behandeld	wordt.	Samen	met	Brigitte	Leferink
van	Schrijven,	spreken	en	meer,	heb	ik	nagedacht	hoe	je	dit	probleem	kunt	oplossen.

We	concludeerden	dat	er	twee	momenten	in	het	politieke	jaar	uitermate	geschikt	zijn	om
je	als	fractie(voorzitter)	te	profileren:	bij	de	bespreking	van	de	kadernota	en	bij	de
begrotingsbehandeling.	Dat	zijn	de	momenten	bij	uitstek	waarop	je	kunt	kijken	of	jouw
idealen	en	plannen	worden	gerealiseerd.	Dan	kun	je	accenten	leggen	die	passen	bij	de
uitgangspunten	van	je	partij	en	aandacht	vragen	voor	de	zaken	die	voor	jou	het
belangrijkst	zijn.	Op	deze	momenten	komt	het	aan	op	focus.	Op	keuzes	maken.	En	dat
blijkt	niet	eenvoudig,	zo	blijkt	uit	mijn	praktijk.	Het	is	best	lastig	je	te	beperken	tot	de	grote
lijnen,	tot	de	onderwerpen	die	er	voor	jouw	fractie,	voor	de	mensen	voor	wie	je	je		wilt
inspannen,	echt	toe	doen.

Dat	kan	ertoe	leiden	dat	raadsfracties	de	begroting	hoofdstuk	voor	hoofdstuk,	pagina	voor
pagina,	van	commentaar	voorzien.	Dat	er	vragen	worden	gesteld	over	elk	onderdeel	van
de	kaderbrief.	Wil	je	wat	bereiken,	dan	kun	je	je	beter	richten	op	één	of	enkele	thema’s.
Onderwerpen	waarbij	jij	het	verschil	wilt	en	kunt	maken.	Waarbij	je	duidelijk	kunt	laten
zien	waar	jouw	partij	voor	staat.	Dat	de	achterban	merkt	dat	je	er	niet	alleen	in
verkiezingstijd	voor	hen	bent.	Dan	is	je	raadswerk	effectief.

Om	fractievoorzitters	te	helpen	in	dit	proces,	ontwikkelden	Brigitte	en	ik	dé	training	waarin
fractievoorzitters	en	eventueel	hun	rechterhand	in	twee	dagen	hun	politieke	agenda
scherp	krijgen	en	Algemene	Beschouwingen	schrijven	die	staan	èn	kunnen	worden
gecommuniceerd	met	de	inwoners	van	je	gemeente.	De	derde	dag	besteden	we	aan
presentatie	en	debat,	zodat	je	echt	voorbereid	bent	op	het	raadsdebat.

Meer	informatie:	De	Politieke	Kaderschool.

Hoe	kan	ik	jou	helpen	je	weg	op	het	speelveld	te	vinden?
	
Bel	me	gerust	om	te	overleggen.
Een	training	of	coachingstraject	verlicht	je	van	de	werkdruk.	Ik	denk	met	je	mee	over	de
dingen	die	in	deze	periode	op	je	af	komen.	Zo	krijg	je	inzicht	en	overzicht,	en	daardoor
rust	en	energie	om	de	nieuwe	raadsperiode	lekker	te	starten.	06-2141	4200

Agenda	trainingen	met	open	inschrijving

1	juli	2022	-	Online	-	Start	trainingstraject	Vanuit	Regie	Naar	Resultaat
Bereik	je	doel	door	het	politieke	spel	effectief	te	spelen.	In	4	bijeenkomsten	en	4
individuele	contactmomenten	leer	je	een	doelgerichte	volksvertegenwoordiger	te	worden.	
Aanmelden

14	september	2022	-	Online		-	Workshop	Politiek	Zonder	Spelletjes	
Korte	en	krachtige	workshop.	Je	krijgt	strategieën	om	overeind	te	blijven	in	het
politieke	spel.
Aanmelden

Voor	fractievoorzitters

3	juni	2022	(voorjaarseditie)	of	16	september	(najaarseditie)	-	midden	van	het	land
-	Start	De	Politieke	Kaderschool	
Benut	de	invloedrijke	momenten	om	je	doelen	te	bereiken.	In	3	fysieke	bijeenkomsten
leer	je	je	doelen	te	vertalen	in	communicatie,	presentie	en	debat.
Aanmelden

Coaching	en	teamtrainigen

Voor	coaching,	bijvoorbeeld	als	onderhandelaar,	help	ik	je	met	een	programma	op	maat.
De	training	Vanuit	Regie	Naar	Resultaat	kan	ook	geboekt	worden	voor	het	(nieuwe)
fractieteam.
Contact

Overige	producten

Handboek	Raadsleden
In	dit	praktische	naslagwerk	vind	je	antwoorden	op	al	je	vragen	over	het
raadslidmaatschap	en	het	functioneren	als	raadslid	in	de	raad	en	in	je	fractie.	
Bestellen

Masterclass	Persoonlijk	Leiderschap	
Voor	sommige	politici	houdt	het	politieke	leven	na	de	verkiezingen	op.	Met	de
Masterclass	help	ik	je	de	regie	weer	in	handen	te	nemen.
Meer	informatie:	Post	HBO	Leergang	-	LoopbaanNaPolitiek		

GRATIS	te	downloaden
Publicatie	over	slim	onderhandelen	in	de	collegeformatie.	"Gedrag	heeft	groot	effect	op
het	resultaat"

Nog	verkrijgbaar
Handleiding	collegeformatie
info@depolitiekeschool.nl

Interessant	voor	anderen?	Je	mag	alle	informatie	vrij	verspreiden

Je	ontvangt	deze	mail	omdat	je	klant	bent	van	De	Politieke	School.	Of	we	hebben	elkaar	ontmoet	in	mijn	werk	als	wethouder,
raadscommunicatieadviseur,	raadslid	of	trainer	en/of	we	kennen	elkaar	via	een	sociaal	media	kanaal	en/of	je	hebt	eerder	een
uitnodiging	gekregen	om	deel	te	nemen	aan	een	training	van	De	Politieke	School.	Als	je	geen	belangstelling	hebt	en/of	geen	berichten
van	mij	meer	wilt	ontvangen,	laat	het	per	ommegaande	email	weten,	dan	schrap	ik	je	direct	uit	mijn	adresbestand.	

Deze	e-mail	is	verstuurd	aan	{{email}}.	•	Als	u	geen	nieuwsbrief	meer	wilt	ontvangen,	kunt
u	zich	hier	afmelden.	•	U	kunt	ook	uw	gegevens	inzien	en	wijzigen.	•	Voor	een	goede

ontvangst	voegt	u	info@depolitiekeschool.nl	toe	aan	uw	adresboek.
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